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GOBERNACION DE NARINO
SECRETARIA DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE PRESUPUE\QTO

. RESOLUCION NUMERO 1076 DE 2019 ,
., : {05 de Diciervibre de 2019) -

Por medlo del cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos y.Gastos del Hospital ClVll de |p|ales g
E.SE. parala vugencna flscal del 1° de Enero al 31 de DlClembre del afio 2020 v

#

EL CONFIS DE NARiNo EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES, ESPECIALMEN_TE LAS

RESUELVE

CONFERIDAS EN EL ARTICULO 13y 18 DEL DECRETO No. 115 DE 1996

4

" ARTICULO PRJMERO anr el Presupuesto de !ngresos del HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E..
para la-vigencia fiscal del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020. en la suma de SETENTA Y
DOS ' MIL. QUINIENTOS CINCUENTA . Y- NUEVE MILLONES QUINIENTOS QUINCE WML

Caodigo -

i Nombre

DOSClEN}‘OS CINCUENTA 'Y UN PESOS MICTE ($72. 559 515. 251) segun el sngmente deta!le t

. S Presupuesto lmcia!
presupuestal B
0 ) F‘TOTAL INGRESOS MAS DISPONIBILIDAD INICIAL -~ - - T2 559,515,251 |
1. +TOTAL INGRESOS : i . | 72.559.514.251
11 | VENTA DE SERVICIOS - . 72,554.076.850
1101 'lVENTA DE SERVICIOS DE SALUD 1 72.482 552552
11102 . . VENTADE OTROS BIENES Y SERVICIOS: P | 71.524.298]
12 INGRESOS R 5.433,400 |
11201 - |INGRESOS DE CAPITAL « S -5 433.400 |
13 I e - APORTES ’ e e ' e s e s e e e e 3 000
1301 APORTES NACIONALES ~ B 2.000
1302 . . |APORTES DEPARTAMENTALES 11,0001 .
14 - - RECURSOS DE CREDITO . 1.000] .
AL T NCACOMERGIAL . .~ ..~ - _-1.000
T DISPONIBIL!DAD NicliaL - T o T -~ 1,000
(R | CAJA - BANCOS o 1.0 ooo

J\RTICULO SEGUNDO Fijar el Presupuesto de Gastos e InverSnon del HOSPITAL CIVIL DE’
IPIALES E.S.E., para la vigencia fiscal del 1 de enero de 2020.al 31 de diciembre-de 2020, en la
suma de SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS/CINCUENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M'CTE ($72 559. 515251) segun el
siguiente detalle; . . . .

B
!
i
i

Presupuesto Imcl

72.559.516. 251
51.385.052.725

| TRANSFERENCIAS CORRIENTES

~ | TRANSFERENCIAS DE PREV. y SEG. SOC{AL

Codlgo Nombre

. presupuestal
JA ' o TOTAL PRESUPUESTO GASTOS DE FUNCIONAMlENTO INVER
12 I TOTAL PRESUPUESTO GASTOS

21 o GASTOS DE FUNCIONAMIENTO L

2101 s GASTOS DE ADMINISTRACION

2102 ‘GASTOS DE OPERACION e

22 ; GASTOS GENERALES

2201 < GAS1 0$ DE ADMINISTRACION .

' *GAbTOS DE OPERACION

7 T40.976.892.380

. 5.879.274.189 |
- 35097.618191)
"10.408.160.345
6,692.594.388 |

'3.715.566.956 |-

TRANSFERENCIAS DE PREV.Y SEG SDCIAL

.| OTRAS. TRANSFERENCIAS
: OTRAS TRANSFERENCIAS

GAsTos DE PRESTACION DE SERVICIOS -

- 1.522.691.101 | -
. 5,618,040 |

75618040

GASTOS OPERACIONALES Y PRESTACION DE 3ERV1CIOS

B 517 073.061 o

ST 16, 141 609503
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GOBERNAC!ON' DE NARINO
. SECRETARIA DE HACIENDA
- ) R "SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO

s CUENTAS PORPAGAR VIGENCIAS 'ANTERIORES. T T 600

75107 | CUENTAS POR PAGAR VIGENCIAS ANTER!ORES g 1 . -1.000

18 - |INVERSION ol . asa252452)
g 77T | pROGRAMAS DE INVERSION - . o 7 454,252.452|.
"8101 | PROGRAMAS DE INVERSION S  454.252 452
.19 /SERVICIO DELADEUDA!NTERNA o L 1281748327

91 lpewdaimera T T L 281740597

{9101 . Deudalinterna ' e S 1.281.748.327 |

/

. h S DISPOSICIONESGENERALES

"ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo. constituye - el presupuesto de lngresos gastos e
- Inversion -del. HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E Incluye ademas el conjunto de normas- que
regulan lo relatwo ala programacnon e;ecucnon modthcacron del mismo. ‘

,'Para los efectos presupuestales HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E:S. E se nge por las normas*
‘basicas que establece el Decreto 115 de enero de 1996, Ley 1940 de 26 de hoviefmbre 2018, en sy

. f G "Articulo'128 y se ajustan a la normatividad legal vugente en lo que expresamente hagan referencra a . |

las Empresas Industriales y comercuales del Estado det orden termonal o
-

'

El presupuesto de HOSP!TAL CIVIL DE IPIALES E S. E. se compone de las s:guxentes paftes:

a ) Ei Presupuesto de Ingresos.

'Contlene la dispombmdad inicial. la estlmfar:lon de mgresos corrientes que se esperan recaudar
durante Ta vngencua fiscal mas la recuperacion de canera de vigencias antenores

b) Ef Presupuesto de C;astos

) -‘Incluye !as apropnac:ones para gastos de funmonamlemo gastos de operacron comerclal gaslos de
”mversmny servicio de la deuda. : S

[

: c) Dlsposamones Generales :

Corresponde a las normas tendlentes a asegurar la correcta egecucuon del Pfesupuesto de Ingresos
‘w' ‘Gastos e Inversion del HOSPITAL CiviL DE IPIALES ESE. para el ano f:scal que comienza el 1° de
. eneroy termma el 31 de dncuembre del afo 2020 o

a) Todos los actos administrativos que afecten las aproplacnones presupuestales deberan contar con
" los certificados de disponibilidad previos que garan’ucen la existencia de aproptacnon suficiente para’ \
atender estos gastos. Igualmente, estos compromisos ‘deberan contar con. regustro e indicar
_ claramente el valor.y el plazo de las prestaciones a las que hayd lugat Esta’ operacion'es un requisito
" de perfeccnonamiemo de estos actos administrativos y al igual que la expedicion del Cemﬂcado de.
Disponibilidad presupuestal. estara bajo la responsabmdad ‘exclusiva del Profesional Universitario de’

, 'Presupuesto y Tesoreria de la E S.E.. en cabéza del Subgerente Admnnastratnvo y Fmancnem

1

 b) No se podran contraer obllgacnones sobre apropxacnones mexxstentes o-en exceso del saldo‘

.disponible.” . , Lo . _ . -
c) Cualquier- compromiso que se adquxera .con v«oiacuc‘m a Ias dlSpOS(CIOﬂBS contempladas aqui
* creara responsabilidad personal 'y pecuniaria & cargo, de quien asuma estas oblugaenones (Ley 38 de ‘

1 989 amculo 86: Ley 179 de 1994, articulo 49y ‘Ley 734 de 2002). o .

d) Todo gasto debe e;ecutarse de aouerdo con el COnhportamento del reconoc:muento

~



", GOBERNACION DE NARINO
_ SECRETARIA DE HACIENDA
_ SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO”

| - .

‘DE LAS MODIFICACIONES AL PRESUPUEéTO DE |NGRESOS~Y GASTOS

a) La modificacion de las partidas globales mcorporadas en el presente Acuerdo se podra realizar

. solo. mediante previa aprobacion del ‘CONFIS  departamental previa revision de ' la JUNTA
DIRECTIVA. En caso de que la modificacion no involucre fas partidas globales aprobadas por la”

JUNTA DIRECTIVA DE LA ES.E, procedeta ello a traves resolucuon expedlda por el. Gerente del
Hospltal Civil de Iptales ESE

5

b) Las adiciones, tras|ados o reduccoones requeriran de Ia certmcacvon que de tal situacion expida el

~ Profesional Umversntarso de Presupueslo y Tesoreria de laE.SE.

Cre

La ejecucmn del presupuesto se cefiira a Ias normas fuadas por la{ey 344 de: 1996 Decretos M1y
115 de 1996, y normas-complementarias sobre la materia, y en especial las que tienen que ver con -
,Ias Empresas Industrlales y Comercnales del Estado del orden terntonal ‘

\ -

Para la programacion del’ presupuesto de mgresos y gastos, ta entidad conStderara Ias dlrectnces

“para la esttmacnon de los rubros y apropiaciones que se definen-a contmuamon

' INGRESOS ‘

El presupuesto de ingresos comprende la Dlspombmdad Inicial, Ios Ingresos Cornentes que se -
esperan recaudar durante la vigencia fiscal y'los Recursos de Capital '

~

DISPONIBILIDADINICIAL T B

Es el saido en caja, bancos e inversiones temporales a 31 de d«cnembre de Ia vugenma en curso,
excluyendo' los dineros recaudados que pertenecen a terceros y por. tanto no tienen nmgun efecto:

: presupuestal , . . o v

E _»INGRESOSCORR!ENTES , o -

Sonlos recursos que mgresan a la empresa en funcxon de su actwndad ordmana

" VENTA DE SERVICIOS

Son 10s recursos generados por la- institucion en desarrollo de las actividades propias de su objeto

social y estan directamente relacionados ¢on la venta de los servicios de salud a las Entidades

Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) en'los diferentes regimenes, a otras ESE e'IPS..y a

g usuarios particulares y en general a aquellas personas naturales o] Jundltas que requteran de Ios‘
servicios incluidos en el portafoha de la enttdad R i

EPS - Réglmen Cohtrlbutlvo

A

. Se incluyen todos -los ingresos provementes de Ia facturacion de servnc:os prestados a usuarios

afiliados al Reglmen Contributivo de ia Seguridad Somai en Salud. contratados con las EPS

También hacen parte de este rubro. los mgresos por prestac:on de servicios de Urgenc;as alés
afiliados al régimen contnbuuvo sin que para ello se necesne la exustencna de contrato especnﬂco i

" general., |
EPS ~ Reg:men Subsndxado : | S

‘Son los ingresos provementes de la facturacmn de servicios prestados a usuanos afm'ados al

Régimen Subsidiado-de la segundad socaa] en. sa&ud connatados con Ias EPS que admlmstran el
Reg|men Subsidiado. , it

7
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: reconqcnmlento y recaudo de los Copagos -

| ‘ Partlculares

f VENTA DE OTROS BIENES Y SERViCIOS e

GOBERNACION DE NARIRO
'SECRETARIA DE HACIENDA -
SUBSECRETARIA DE PRESUPOESTO -

! PR -

Se mclmrén en los casos en los que asi. se haya contratado con Ias EPS S, los valores por

’

- Entidad Territoriai- Subsidio a la Oferta Atencion a Vmculados . P

Se mcluyen en esta clasrfscacnon fodos los mgresos provementes de la reahzacron de convenlos 0

contratos ‘de- prestacion de servicios .con el Instituto Departamental de Salud de Narifio y las

diferentes Secretanas de Salud de los Municipios de la Ex provincia de Obando para garantizar la

prestacion de los servicios de salud a |a poblamon pobre ndentmcada no amparada por los reglmenes
contnbuttvo nl subsvdlado X : SR .

Compaiiias de Seguros- Accidentes de Transnto o S S

lnc!uye los mgresos provementes ‘de servucnos prestados a personas vnctnmas de accldentes de

transito cuyos vehiculos estén cubiertos por una Pdliza de. Seguro Obhgatono de. Accndentes de )
' Transno (S.OAT) .

Entidades de Régimen Especial "

[ v : : -

_Se incluyen todos- los iNgresos provementes de prestacuon de ser\ncnos a entldades que t,enen un

regumen especuat de salud taies COmo Mag:steno tas . _ o .

Lo

Fuerzas Armadas Pohcua Nacional y ECOPETROL entre otras prevuo contrato con !as mismas.

N

Admlmstradoras de Rlesgos Profes:onaleS\ L 5 B

\

Se mcluyen todos los mgresos provementes de la prestacuon de serv:cnos a aflhados a Ias;
) Admmtstradoras de Riesgos Profesionales. :

»
/ e

Cuotas de Recuperamon

7

: Corresponde a los mgresos provenientes por los copagos de Ios afmados beneﬁcuanos al reglmen

contnbutlvo subs:duado entre otros.

. St

-Corresponde a los mgresos provementes por los pagos de pamculares no afuhados a los sustemas de

" salud por serwmos prestados por la institucién.

’Arrendamlento y alquller de bienes

¢ -

~ Corresponde a'los ingresos provementes por €l arrendamtento y o alquuler de espacuos o de btenes de
. la institucién para eI uso a nombre a cargo -de un tercero ‘ B

¢

Comerclallzamon de mercanclas , : S

N . . Y

B @orresponde alos mgresos provementes por |a venta de mercanc'as o medlcamentos adqumdos por ‘-
- la institucién que son de venta al publico ‘
n-'Capamtacmn con las dxferentes entldades de educacton ,

‘ ‘,Corresponde a los mgresos provementes por convenlos con instituciones educatnvas por concepto de :

fcapacuacaon practlcas o} ayudantlas las cuales: generan mgreses para 1a mstntumon

V'

;

rt



e Son fos aportes recibidos -por las diferentes. mslx}ucuones de orden Departamental Ias cuales son

"~ R_’EQU'RSOS BAN;}A NAGIONAL < - e

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

- GastosdePersonal S o e : . -

. GOBERNACION DE NARINO o
: ' : ' SECRETARIA DE HACIENDA . . -
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO ' :

- INGRESOS DE CAPITAL T S

Recuperacton de Cartera

Comprende jos mgresos provementes del recaudo de las cuentas por cobrar que tiene la entudad

correspondcente a vigencias antenores , , _ o

Rendlmlento por Operacwnes Fmancneras

‘ Son los ingresos generados producto de Ia utuhdad de las cuenias bancanas que tiene la entidad de -
. los dineros de destinacion especnflca provementes de los apones de la nacnon dei depar‘(amento y de

recursos propios.

'APORTESNACIONALES IR ST

Apoyo a programas de salud : T

“~
!

‘Son los apones recubldos por las diferentes tnsmucabnes de orden nacnonal fas cuales son recnbndas ’
’por medio de programas de apoyo ala salud B T . . N

 APORTES PATRONALES - = v SR
Recursos de SGP | |

. Son 16s aportes I'eC|bldOS por el Sistema General de’ Pammpauones destmados a cofmancnar los
‘ pagos a segundad socxal ‘pago de parafiscales y cesantsas de la institucion..

APORTES DEPARTAMENTALES S

Apoyo a: programas de salud L

recubldas por meduo de programas de apoyo a. ia salud

i

‘ ‘Bancos’nabiohalés » ST s o

Son los recursos recabldos por c&ncepto de crednos y productos fmanc4eros encamlnados a flnanC!ar

proyectos y/o el desarrollo operacronal de la institucion.

ht

GASTOS

, Son aquellos que nenen por objeto atender Ias neces1dades de las 1nstntucnones para cumphr a
_ cabalidad con las funciones propnas de su ob;eto socnal :

El presupuesto de funmonamlento se clasxﬁca enlas sugwentes cuentas quie son: IR

Gastos Generales’

' Transferencias Corrientes ~ < G S
.Gastos Operauonales para la prestacmn de servncuos
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' Honorarlos Profesuonales

»‘“«\1""\ .

GOBERNACION DE NARINO
SECRETARIA DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO

' GASTos DE PERSONAL

Son los gastos que debe realizar la institucion como contraprestacion de los servicios que regibe, sea.

por una relacion laboral o a través de contratos. Se deben presupuestar también las cuentas por

‘pagar de las vigencias anteriores derivadas de compromises y ordenes de pago pendientes a-31 de

diciembre y que se pagaran con cargo al presupuesto de la vvgenc'a que se presupuesta -

7

SERVIClOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

N

Comprende la remuneracion por concepto de ,sueldos y demas factores salariales Iegalmente

" establecidos, de los servidores pubhcos vinculados a Ia planta de personal, sean empleados publlcos

o] traba;adores oficiales.

Teniendo en cuenta Ia importancia economuca de algunos de Ios componentes de este gasto, se
desagreganasi: . . : . '

Sueldos Personal de Nomma

v

Comprende el pago de las remunerac:ones a IJS servcdores pubhcos Por este ordlnal sé debe

_presupuestar el valor del plan de cargos vigente

Recargos NoCturnos Horas Extras Y Festivos :

reconocimiento y pago estan SujetOS a las Ilmntacwnes establecndés en las dlsposwlones |egales
vigentes. .

+ Otros Servicios Personales Asociados a la Némina

N

v

Este ordinal comprende los gastos por Servncms Personales Asociados 3 la Nomma que no se -

encuentran bajo las denominaciones anteriores.” tales como: Bonificacion por servicios prestados

‘subsidio de ahmentamon auxcho de transporte prima de SerICIOS prlma de vgcacnones prima. de

navidad.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

' Son gastos destlnados a atender la contratacion de personas naturales Q. juridicas para que presten

servicios calificados o profesionales. o de apoyo asistencial o administrativo. cuando no puedan ser
desarrollados con el personal de planta. Se mcluyen aqui los gastos que se, ocasionen por la
contratacion con Sociedad por Acciones Simplificadas (SAS). Asi mismo, incluye la remuneracion del
personal que se vincule en forma ocasional, para desarrollar actwndades netamente temporales o_
para suplir'a los serwdores publicos en caso de licencias o vacaciones; dicha remuneracion cubnra
las prestac:ones sociales a que tenga derecho. asi como las contnbucaones a que haya lugar

Este ob;eto del gasto comprende las erogacnones por perscnal supernumerano no mc!mdo en Ia
pianta ‘de cargos honorarios. remuneracion por servicios. tecmcos y jornales N

4

‘Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos los eshpendros a-los serwcnos

profesionales, prestados en forma transiloria'y esporadica por personas nafurales o juridicas, para
desarrollar actividades relacionadas con la atencion~de los negocios o el cumplimiento de las

funciones a cargo de Ia entidad contratante, cuando las musmas no puedan c:umpllrse con personalde  © '

planta . C . K o

- Remuneracién al trabajo realizado en jornadas: ordmarnas nocturnas festlvo domlmcal Su -

G

e



LCesantias R o R SRR

'Cajas de Compensacién Familiar

oy

- GOBERNACION DE NARINO

SECRETARIA DE HACIENDA |
SUBSECRETARIA OE PRESUPUESTO '

v

Remunerac:on por Servicios Tecmcos

) Pago por servicios calificados a personas naturales.o jundncas que se prestan en forma contmua para

asuntos propios de la institucion, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta o que se
requaeran conocimientos. espeuallzados y estan sujetos al reglmen contractual vigente.

& CONTRIBUCION’ES INHERENTES ALA NOMINA

Corresponde a Ias contnbuclones legales que debe hacer la entidad como empleadora y que uenen. :
°. como base la nomma del personal de plarita, destinadas a enudades del sector pubhco ¥ prlvado ‘

lncluye aquellas certmcadas por el Hospltal para &l pago de salud, pensnones r:esgos profes:onales y

. cesantias, para ser- cubiertas por el Sistema ‘General de Participaciones (S.G.P) como' aportes
patronales sin sntuacuon ‘de fondos. Tamblen las con destmo al ICBF Sena y Caja de CompenS’acnon

Familiar.. o - . , . : LT S )

Comprende el valor de las Cesantias a causarSe en el ano, que debe pagar la mstutucmn en ‘su

caracter. de empleador, liquidados de acuerdo con la normatlwdad wgente ﬁnancrados con los

recursos del S.G.P- Aportes Patronales. . ;.

)‘ . o B A ) . i - 7

Penswnes' R L - o

A .
s

Comprende ¢l valor .del aporte patronal a causarse ‘en el afo, que, debe pagar la msmuclon en su -
- caracter de empleador, liquidados de acuerdo’ con ta normatnwdad V|gente fmancrados con los
: recursos del S.G.FP - Aportes Patronales . .

Salud .

Comprende el valor de las cot:zacmnes para salud 3 causarse en el afio, que debe pagar ia mstttucubn
en su caracter de empleador liquidados de acuerdo con !a normatlwdad vrgente fmanmados con. Ics
recursos del S. G P Aportes Patronales: - : . . ,

' Rresgos Profesnonales y Accndentes de Trabajo

Comprende el valor de las Cotnzacnones para las Admlnlstradoras de- Rtesgos Profesnonales a-:

causarse en el afio, liquidados de acuerdo con la. normattwdad vigente, ﬁnancnados con los recursos
del S:.G.P- Apor‘(es Patronales .

Instltuto Colombiano .de Blenestar Familiar ICBE :

~

Comprende el valor de las cotlzac:ones para el lnstttuto Colombuano de. Blenestar Fammar acausarse
en-el afo, 'iquidados de acuerdo conla normahvndad vigente: (3% de tos pagos constltutwos de -

salario) * ~ )

Servicio Nacuonal de Aprendizaje - SENA _‘? R

Vs

- Comprende el valor de las Cotizaciones para, el lnsntuto Serwcno Nacaonal de Aprendszaje a causarse

en el afio, hquvdados de acuerdo con la normatwndad vngente (2% de_ los pagos constltutwos de

- salario) R o R

.y

Comprende el valar de las Cotizaciones para Cajas de Compensacion a tausarse en al afn
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~ contribuciones a Ia segundad social establecidas por la Ley 100 de 1993 - AR

, ,.Adquusmlon de Bnenes

GOBERNACION DE NARINO S
SECRETARIA DE HACIENDA . -~ -,
SUBSECRETARIA DE PRESUPUE$TO

hacen parte de la base para liquidar los aportes con destino al Servicio .Nacional de Aprendizaj‘e ‘
SENA, ' Instituto . Colombiano de Bienestar' Familiar, ICBF, régimen del: subsidio fam;luar v

. -

Comprende los planes y programas que tnenen ccmc fmahdad la creacidn de condvmones favorabies v
de trabajo y reconocer los desempenos enel nivel de excelencia individual de los serwdores en ¢ada -
uno de los niveles jerarquicos y al mejor empleado de la. Entndad asi como las actnvndades tenduentes

- al estimulo. de fa motnvac;én laboral y el desarrollo proacﬂvo de los trabajadores ’ .

i

Salud ocupaclonal R = R

Comprende el conjunto de actlvndades asociado - 4 dlsmplmas mulndtsmphnanas cuyo. objetlvo es Ia B

-promocién y mantenimiento del mas alto grado’ posible de beenestpr fisica, mental y social de los
trabajadores de todas las profesnones promowendo la adaptacmn del trabajo a la pefsona y de la
~ persona a su trabajo. © ‘ o o DA S

Ga-pacitacién ‘

A

KEI Plan (nstnucnonal de Capacntacnon PIC es el con]unto ccherente de acciones de capac«tacuon y

\formacién que. durante un periodo de tiempo'y a partir de unos objetivos especificos, facilita el
desarrollo de competencias. el mejoramiento de Ios procesos mstatucaonales y el fortalecmtento de Ia
capacidad laboral de los trapa;adores :

L . , LN
Jooo o R !

Dotacuon-y‘summlstroa tra‘ba;adores v s o

La dotacion es una’ prestacuon social a la que trenen derecho los traba}adores y que los empleadores
estan obhgados a entregar en las fechas previstas por la ley. La dotacion ‘esta regulada por los

'

.Btenestar socnal -plan de: mcentlvos yest:mulos C S - ! R -

“articulos 230"y, sagunentes del codigo sustantivo del traba;o Trabajadores que henen derecho a |a "

dotacnén B > N

' - . : .
' ] ’ \ S P o~ . Cf

A

Convenctén colectlva ‘ , _
De acuerdo con. el Codlgo de Trabajo (Capltu!o lll amculo 54) la convencién colectlva es un acuerdo
que se celebra entre uno o varios sindicatos de trabajadores y sus respectivos empleadores para

,reglamentar las cond:cuones en que—el trabajo debq prestarse y Ias demas materlas relatvvas aeste

N

GASTOS GENERALES
Son los gastos relagionados con Ia adquusnc:on de bienes y servicios necesarios para que ] enttdad
~cumpla con las funciones legalmente asrgnadas y. con el pago de seguros, servicios publicos,
mantenimiento, vigilancia, aseo y. los impuestes a que este “sometida lega!mente Se deben
vpresupuestar también las cuentas por pagar de’ !asmgencnas anteriores derivadas de compromisos- Yy

. drdenes de: pago pendtentes a 31 de dccuembre y que ‘s€ pagaran con cargo al presupuesto de Ia ’

vxgencna que se presupuesta

-
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Corresponde a. los gastos reiaCnonados ‘con la adqmsxcmn de bienes muebles duraderos Y de
consumo, destinados a apoyar el desarrollo’de-fas funciones' de'la entidad tales coma matena!es y
summtstros compra de equlpo dotacnon de personal em\. N

Otras Adqmsmlones de Bienes' SR TR e = i
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matenal de ofucma suministro de combusnble cafeter ,a y apoyo logistico; ‘gastos :mprevtstos entre’
.otros. , , ‘ . o . \/

Adqunsncnon de servucws R
~

‘Comprende la contratacion y el pago: a persOnas 1urtd|cas y naturales por la.prestacion de un servtcno

que complementa el desarrollo de las funciones de la entndad y. permnten mantener y-proteger los

bienes que son de su propiedad o estan a su cargo asi como los pagos por concepto de tasas a que

esten sujetas las enhdades

‘
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Servicios Pubhcos - -

! -~

Comprende el pago de serv;cnos de acueducto alcantarmado recoleccion de basuras, energxa

_teléfono. te1efoma celular y:demas servicios pubhcos domlcmanos

Otros Gastos por Adqunsncuén de Servncnos

' »Corresponden alos demas gastos generales por adquusuc:on de servicios. autonzados por las normas

legales wgentes tales como viaticos y gastos de viaje de seguros, Servicios publicos, mantemmuento

vcgilancsa aseo'y los :mpuestos a que ‘este sometida- legalmenté. Se deben presupuestar tamblén las

cuentas por pagar de las vigencias anteriores denvadas de compromlsos y

Ordenes de pago pendlentes a 31 de diciermbre y que se pagaran con cargo al presupuesto de Ia
vugencxa que se presupuesta S _ .
t - ’ . N . i v

Otros Gastos por Adqunsucnon de Serv:c:os -

Corresponden a los demas gastos generales por adqursxcnon g€ servicios, autonzados por las normas
legales vigentes, tales ~como viaticos y gastos. de viaje comunicaciones y trasporte, seguros,
publicidad, impresos y publicaciones. _vigilancia. aseo, arrendamuentos comisidnes y gastos. bancanos
y flduc;arnos etc o )

Viatlcos y Gastos de Viaje |

i

Por este rubro sg le reconoce a los empleados pubhcos y de ser pertmente a los trabajadores .

oficiales de la ESE, conforme a tabla prevnameme deﬂmda por la Junta Directiva y los. topes que fije el

 Gobierno Nacional, el transporte, los gastos de aIOjamlento y-alimentacion, cuando con ocasion de

sus funciones y obllgamones el servidor deba desplazarse a lugares diferentes a §u sede habitual de -

tabajo. . o

L de cumplnmuento y en termlnos genera|es foda garanua gue réquuera conshtunr el Hospttal

S

Comunicaciones y Transporte o R SR o \-_‘

_Comprende conceptos relacnonados ‘con los gastos de mensajerxa correos y ‘otras formas de

comumcac;on y transporte urbano e. mtermummpal

Seguros g - | - ‘ e

'Correspdnde al costo prevusto en ‘los - contratos ‘o pchzas para amparar. la propledad mmueble

\maquunana vehiculo y equipo de propiedad del Hospital: pblizas de manejo, de’ responsabilidad cw:l

S»Pubncudad o S CEl

Este tubro Comprende los- gastos relacnonados con la dufusaon de productos o} de resultados a tra‘vés
de diferentes medios de comunicacion; y todos los costos de las actividades que !e permitan al

\



- Otros Insumos y Suministros Hospitalarios ‘
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Impresos y Publicaciones

=g

- Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por: edicion de formas, fotocopias, empastado,

escritos, publicaciones, revistas y libros, trabajos tipograficos, sellos. suscripciones. adquisicion de - -

revistas‘, libros y pago de avisos.
N - - . . . N /
- Mantenimiento Hospitalario
' De acuerdo con lo establecido en el articulo 189 de ta Ley 100 de 1993 “Los hospitales publicos y los

_privados en los cuales el valor de los contratos suscritos con la'Nacion o las entidades: territoriales
representen mas del treinta por ciento (30%)-de sus ingrésos totales, deberan destinar como minimo

el 5% del total de' su presupuesto a las ‘actividades. de mantenimiento de la infraestructura y la

dotacion hospital‘aria"‘ ' :

x

N

Mantenimiento vehiculos-institucionales

i " Corresponde a los 'gastos genéradbs'para.realizar el mantenimiento  preventivo y co‘rréctivo del

. pardue~autoh1'ot0r con que cuenta la institucion y.que no.es objeto de lo establecido en el articulo 189
de la ley 100 de 1993. ' ' o ‘ : . .

i

‘Comisiones, Intereses y demas Gastos Bancarios . . - _ ST e -

- Corresponde a los gastos generados merisualmente por el manejo de las cuentas bancarias:
Impuestos, Tasas y Multas

/

Comprende impuestos y demas tributos. multas y contribucionés a que est” sujeta la entidad
oo L ) A . .

(Impuesto Predial, Impuesto de vehiculos). _ - o .

TRANSFERENCIAS CORRIENTES |~

‘.

Son los recursos que transfiere la entidad a otrés-‘insti’t’u(':‘iones.- publicas o privadas, con fundamento

>'en un marndato legal. De igual forma, involucra las ‘apropiaciones destinadas ‘a la previsién 'y

$eguridad social, cuando corresponde asumirlas directamente a la entidad.

‘Sentencias y conciliaciones

<

Son pagos que debe hacer la institucion corhdéfécto.det aca‘témiano' de un fallo judicial, de.un -

mandamiento ejecutivo o una conciliacion ante autéridad competente, en los que se le condene u.
ordeng resarcir un derecho a terceros. ' T : ' : -
~. . '

' GASTOS DE OPERACIONALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

Productos Farmacéuticos

Por este rubro debe presupuestarse la adquisicion de;n1edicémentos, liquidos parenterales y demas

requeridos para la alencion de los usuarios de los servicios de salud

A

-Por este rubro’ debe presupuestarse Ia adquisicion de Material ‘Medico ’Quirt‘:rgico,Ma'teria!} éé R
laboratorio 4 Banco de Sangre. Material para Rayo x y los demas elementos necesarios” para el

o desarrolio de las agtividade_s gue preste la/~ln‘s;;it0cién de Préstacion de Servicios de Salud: .

Gastos complementarios e Intermedios.

v
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GASTOS DEINVERSION

- Constituyen aquellas erogaciones destinadas @ creét‘ih‘fr_a:eStru,ctural-fisipa y social cuya caracteristica
_fundamental permita mejorar 12 salud de-la pob\acjbn, acrecentar 12 prodUctiv'Ldad, de! sectof’ salud en
el campo de (a-infraestructura fisica, economica, de investigacion.y desarrollo cientifico y de cobertura .
~ delos R TR AP ; S : o f
gervicios de isa!u‘d; el _me’joram'\ento“y mantenimiento de la'ihffaéstruct\hra y c}o‘taciéh de la entidad,
prqyeccién de sefvicios ala comunidad. G . L -
De acuerdo/con ol principio de programacion integral, 1as apropiaciones para proyectos de inversion,
deben incluir simulténeamente los gastosﬁde inversion .y \os»co‘stos“,admimstrativ\os, interventara,
gastos'geherales por p_romocién y difusion de proyecto. costos de estudios, gastos de ‘operacion y los

~ demas que se necesiten para su ejecucion. -

’

SERVICIOS A LA DEUDA .
tsg'wicio ala _Deudai Péré la’rProgram‘adén‘ d'ﬁef éé&ic&é dela deuda interna cor'nd ek,ter'na. se debe
considerar primero el tipo de acreedory segundd los rontos que'corresponden al pago de Ja deuda
en si y los demas gastos generados por fa misma. Estos ‘aspectos s€ de‘riva’n:dirgét'amente'de los
: .cérﬁpr_gmisoskpaclados en respectivo contfgtq;de‘créd’i\o. ) o L S
 ARTICULO CUARTO.- En todo caso, ‘ante cualquier duda frente @ alguna deriominacion ‘de 1a |
“cuentas del presupuesto de \a ESE, s€ acudird a 10 que a ese respecto senalen os manuales
demas documentos efaborados por el Ministerio de Salud ¥ Proteccion Social o €l Ministerio €
' Hacien,day Crédito publico PR e e . N Co T T

5 vARTiC.UL.O QUINTO.- La presente Ré;sb\ucién surte ofectos fiscales desde el 1° de ehero- de 2020
COMUNIQUESE Y CUMPLASE. . AR

‘Dada en San Juan dé Pasto. @ los 05 d'\és‘g}e\? én‘gs de DiCiemee de 2019.

ERNESTQIEER!
_ Secretario de Hacienda
Presidente CONFIS Narifio -
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