- Acta de Evaluacion Convocaioria de Minima Cuantia No. MC018 de 2024

Objeto. Implementacion del sistema de informacién Hospitalaria que integre y gestione de
manera eficiente los datos asistenciales y administrativos del Hospital Civil de Ipiales
E.S.E., en cumplimiento a toda la normatividad en salud vigente. ‘

1. Ofertas presentadas.

800157786-7 $378.500.500,00

'SOLUCIONES INTEGRALES DE
OFICINASAS.EN
REORGANIZACION

R.L. JESUS HERNAN MONTERO

SILVA
C.C 12991612
2. INFORMATICA Y GESTION LTDA 814004061-0 $380.000.000,00
R.L. ALFONSO HUMBERTO .

- RAMIREZ VILLOTA

CC 12965400

2, Evaluacion de propuesta econémica de menor valor.

OFICINASAS. E
REORGANIZACION
R.L. JESUS HERNAN MONTERO -
SILVA
C.C 12991612

Carta de presentacion de la oferta (ver anexo 1).
Documento de conformacién de oferente plural. NA
Certificado de existencia y representacion expedido por la Cémara de OK
Comercio, renovado para 2024, expedido con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de-
contratacion. )

4. Registro Unico de Proponentes RUP — vigente, expedido con fecha no - OK
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fgcha del cierre del
proceso de contratacion.

Copia de la cédula del representante legal. . OK
Registro unico Tributario (RUT)." OK
Certificado suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos OK
. | de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensionés
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
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Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion,
cuando a ello haya lugar. Cuando la persona juridica esta exonerada en
los términos previstos en. el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el certificado.

correcta de la oferta econémica, conforme el Anexo 3.

8.. | Antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido con fecha no OK
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a-la fecha del cierre del
proceso de contratacion. )
9. Antecedentes fiscales del representante legal y de la empresa, expedido OK
con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, antenores a la fecha del
. cierre del proceso de contratacién.
10.. Antecedentes judiciales del representante legal, expedido con fecha no OK
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del
.| proceso de pontratacién.
1. Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas -OK
. (RNMC), del representante legal, expedido con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacién. )
12. | REDAM del representante legal, expedido con fecha no mayor a treinta OK
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacioén.
13. Compromiso anticorrupcion. Anexo 4. OK
14. Ficha técnica. Conforme el anexo 2. oK~
Forma de acreditar la capacidad juridica. La persona natural inscrita como comerciante OK
debe tener registrada una actividad mercantil que le permita ejecutar el objeto del contrato;
| y el marco del objeto social del proponente persona juridica debe darle la posibilidad de =
ejecutar el objeto del contrato.
Forma de acreditar la experiencia minima. Acreditar minimo 2 afios de actividades OK
mercantiles contadas a partir de la fecha de matricula mercantil, registrada en el registro
mercantil o en el certificado de existencia y representacién.
Experiencia especifica. Acreditar la ejecucién de minimo 1 contrato relacionado con el
suministro de dispositivos médicos, equipos biomédicos o vehiculos de proteccion y
salvamento con entidades publicas o privadas, por un valor igual o superior al 100% de!
presupuesto oficial. Se debe aportar copia del contrato, copia del acta de liquidacion o-
certificacion de recibo a satisfaccién. La Entidad se reserva el derecho de verificacion. El
contrato debe estar inscrito en el RUP. El proponente debe resaltar el contrato que se
pretende hacer valer.
Capacidad técnica.
Item Cargo Perfil | Experiencia | Experiencia | Porcentaje
general especifica de
dedicacién
1 Gerente Ok Ok Ok 0Ok
de '
Proyecto
2 | Director | Ok - 0Ok Ok Ok
en Salud
3 | .Director Ok Ok Ok Ok
en ERP : :
4 Director | Ok Ok Ok Ok
Técnico » .
5 | Ingeniero Ok Ok Ok Ok
DBA
Forma de acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas. Con la presentacion OK

Capacidad financiera minima y forma de verificar su cumplimiento. Se requiere

Indice de liquidez: 6.15

acreditar capacidad financiera de acuerdo con la informacién del RUP, asi:
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Liquidez. Mayor o iguala 5

Endeudamiento. Menor o igual a 0,70

Razon de cobertura de intereses. Mayor o igual a 3°

Capital de trabajo. Activo corriente — pasivo corriente = 3 veces el presupuesto of cial
($1.170.000.000,00).

Los indicadores anteriores se justifican de acuerdo con la no entrega de anticipo,
haciéndose necesario garantlzar que el futuro contratista cuenté con el musculo financiero
necesario para el inicio de la ejecucién del contrato, también en relacién con otras
obligaciones vigentes con las que pueda contar.

Capacidad organizacional minima y forma de verificar su cumplimiento. Se requiere
acreditar capacidad organizacional de acuerdo con la |nforrnac1on del RUP, asi:
Rentabilidad del patrimonio. Mayor o igual a 0,01.

Rentabilidad del activo. Mayor [*] lgual a 0,01.

OK Indice de endeudamiento

: 0,66.
Razén de cobertura de
intereses: 4.11. ;
Capital de trabajo: $
2.186.261.793 pesos.
Rentabilidad del patrimonio:
0,03.
Rentabilidad del activo: 0,01.

Resultado.

Habilitado

3. Concepto técnico: - I

Se evalua la oferta técnica con relacion a las especificaciones de la ficha técnica (Anex0'

- técnico No. 2), en los siguientes aspectos:

Requerimientos funcionales: La propuesta cumple con las especificaciones de
médulos administrativos y asustencnales requendos por Ios diferentes procesos de
la institucion.

Integralidad de la informacion: La solucion de software propuesta cumple con el
principio de integralidad al gestionar la informacion clinica y administrativa en una
tnica solucién ERP.

Reportes: El sistema de informacion propuesto integra todos Ios reportes
normativos requeridos por los entes de control tanto para la parte asistencial como
administrativa y la empresa garantizar la creacion de reportes especificos.
solicitados por los procesos de la institucién.

Auditoria de registros: El sistema cuenta con procesos de auditoria de registros para
la trazabilidad y seguimiento de las acciones realizadas en el sistema, incluyendo
insercion, actualizacién, eliminacién y acceso a los datos, medlante archivos de
registro LOGS. ) ‘
Integraciones o Interfaces con Sastemas de Informacién Externos: La propuesta
- garantiza el desarrollo o implementacién de interfaces entre el sistema de
informacién hospltalarla y los sistemas de informacién externos con que cuenta la
- institucion: Sistema de laboratorio clinico (LIS): DBWINSISLAB Ver 2015, Sistema
para manejo de imagenes diagnoésticas (RIS): Philips PACS V, y de la misma forma
~ certifica que la empresa esta habilitada como Proveedor Tecnoldgico autorizado por
la DIAN para la generacién e integracion de la solucién con los documentos
electrénicos exigidos por la DIAN y generacién y envio de archivos RISP en formato
JSON ante el Ministerio de Salud. . 4
Acceso a la Base de Datos: La empresa garantiza el acceso el acceso a un usuario
de consulta a la base de datos para fines como mineria de datos, consulta de.
informacién para alimentar otros sistemas de mformacuon o0 para alguna necesudad
especifica de la institucion.

-Soporte Técnico: La oferta de la empresa ofrece soporte remoto o presencial de
acuerdo al caso permitiendo registrar y reportar problemas o incidentes las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana y la solucién de problemas en horario laboral de 5
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dlas alasemana por 8' horas aldia. Para Incrdentes criticos la empresa suministrara
un nivel de soporte adecuado para situaciones. crltlcas tales como carda deI
“sistema o bloqueo total del sistema: - o
e Capacitacion: la propuesta mcluye Ia realrzacron de la capacitacién a todo el ..
- personal de la institucién segun lgs roles definidos por el Hospital en el sistema,
garantizando personal idoneo, Material didactico para capacitaciones tanto vrrtuales
~ como presenciales, segin las necesrdades y disponibilidad del personal. S
e Manuales de usuarios: La empresa suministrara los manuales de usuario detallados
para cada madulo del sistema y summrstrar cualqurer otra documentacrén re|evante
para apoyar el aprendizaje.
e Desarrollo de mejora o nuevas funcronahdades La empresa esta en la capacrdad
de desarrollar nuevos requenmrentos 0 mejoras segun lo solicitado por el hosprtal
e Plataforma y Arquitectura del Software: El proveedor demuestra.que cuenta con
_ personal capacitado en las mejores practlcas en el desarrollo y mantenlmrento de -
- software y en. Lenguaje de programacion.
e Base de Datos: la empresa acredita que la base de datos utilizada por €l sistema
~ de informacién cumple con los estandares actuales en seguridad, manejo de datos
~ y rendimiento (Motor de bases de datos ORACLE).
o Responsabilidad integral: La empresa garantiza la seguridad de la mformacron en
todas las etapas del proyecto, incluyendo la implementacion, capacrtacron de -
" usuarios, ~pruebas, puesta_ en produccion, - soporte, mantenimiento y
actualizaciones. Medidas de seguridad robustas, auditorias de seguridad y
monitoreo. continuo para detectar y mitigar posibles amenazas. -Capacitacion en
'seguridad 'y médulos especificos sobre buenas practicas de seguridad de la
informacion, manejo seguro de datos y procedlmlentos para reportar mcrdentes de
. seguridad para historia clinica y registros.
e~ Respaldo y Recuperacion de Datos La empresa garantiza la reahzacron de copias
- de seguridad del sistema con una frecuencia minima drana el almacenamiento de -
copias, la retencién de copias durante un periodo minimo de 30 dias antes de su
eliminacién o sobrescritura, la restauracién de datos a partir de las copras de
seguridad, notificacion de coplas y pruebas de restauracion.

e Compatibilidad con Dispositivos.y Tecnologias: El sistema es compatlble con los
sistemas operativos con que cuenta la institucion (Microsoft Windows 10y M)y
con los principales navegadores del mercado en versiones mas actualizadas:
Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Opera, Microsoft Edge. Ademas, es
compatible con equrpos de computo de la institucion que tienen los siguientes
requerlmrentos minimos: Procesadores: Intel i3 o AMD Ryzen 3 en. adelante,
.memona RAM 4 GBen adelante drsco duro: SSD o HDD de 256 GB en adelante
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De igual manera, en cuanto a la capacidad técnica, el equipo de trabajo ofertado cumple
con los perfiles requeridos, la experiencia general y la experiencia especifica. El porcentaje
de dedicacién sera verificado durante la ejecucion del contrato. :

Equipo técnico,
' Al o

Robinson roafio ’ Biky Ceron |
Ingeniero de Sistemas HCI E.S.E. : " Técnico de Sistemas HCI E.S.E.

4. Recomendacion del Comité Evaluador sobre la habilitacion de los oferentes y
sobre la adjudicacion del contrato.

Evaluada la oferta de menor valor, esta cumple con los requisitos de capacidad juridica,
experiencia, capacidad financiera y organizacional, en consecuencia, el Comité Evaluador
recomienda habilitar la propuesta de SOLUCIONES INTEGRALES DE OFICINAS.A.S. EN
REORGANIZACION, y adjudicarle el contrato de acuerdo con la oferta econdmica
presentada.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en el principio de economia, en esta instancia
no hay lugar a evaluar la oferta en segundo lugar.

Ipiales, 24 de julio de 2024.

Firman,
R X 0 v ) _ AL \v
Miria R amlrez Vanesa Rivera Rosero
' Subgerente A ninistrativa Subgerente de Prestamon de Servicios
élona Hernandez“ é aria gugma Rosero
Profesional Universitario Recursos Profesional Recursos Fisicos
- Econoémicos ' '
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Mobile User


Version: 3 Vigeacia: Hevision :

) FO- 0003
&' CONTROL DE ASISTENCIA

24 DE JULIO DE 2024

TEMA: COMITE DE CONTRATACION - INFORME DE EVALUACION
CONVOCARIA MINIMA CUANTIA MC - 018 — 2024 IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE INFORMACION HOSPITALARIA QUE INTEGRE Y GESTIONE DE
MANERA EFICIENTE LOS DATOS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVO DEL
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E.

Responsable o Capacitador: JORGE ARCINIEGAS G - Lider Oficina Juridica y

Contratacion.
No. Nombre Servicio/Proceso | Perfil/Cargo Firma
(Urgencias, UCI, (Médico/a,
Rehabilitacién, R. Especialista, Auxiliar
Humanos...) de Enfermeria,
Administrativo,
Estudiante...)
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FO- 0007

Versidn: 2

Revision :
2414372623

Vigencia:
24312023

TEMA: COMITE DE CONTRATACION - INFORME DE EVALpACICN - CONVOCARIA MINIMA CUANTIA MC - 018
— 2024 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION HOSPITALARIA QUE INTEGRE Y GESTIONE DE
MANERA EFICIENTE LOS DATOS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVO DEL HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E

FECHA: 24 de Julio de 2024

HORA: 11:00 AM

LUGAR: SALA DE JUNTAS HCI

RESPONSABLE(S): FIRMA(S):

JORGE ARCINIEGAS

Lider Oficina Juridica y Contratacion.

NO. NOMBRE PROCESO/SUBPROCESO FIRMA

1 | Dra. Mirian Yaritza Diaz Ramirez

Subgerencia Administrativa y
financiera

Yoo aca C\A\Q e

2 | Dra. Vanesa Mercedes Rivera Rosero

Subgerente de prestacion de
servicios

3 | Dra Maria Eugenia Rosero

P.U recursos fisicos

/ot&uyyu-okal»

4 | Dra Gloria Hernandez

P.U recursos econdmicos

Yoo Moatias




